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Le Centre Hospitalier est engagé depuis de nombreuses années dans une démarche qualité et 

dans une démarche de pédagogie innovante

 
L'INSTITUT DE FORMATION PROPOSE :  

- un parcours préparant au Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant (DEAS)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
                                                                   
 
 
 
 
  

Centre Hospitalier Départemental Bischwiller

918 LITS ET PLACES

REFERENT DE LA FILIERE GERIATRIQUE                       

SUR LE TERRITOIRE DE SANTE

pôle "médecine et 
réadaptation"

pôle "hébergement                     
et soins gériatriques"

pôle "accompagnement 
des handicaps"

AGREMENT
CONFORME A 

L'ARRÊTE DU 12 JUIN 
2021

CERTIFICATION

QUALIOPI 
obtenue en 

07/2021

audit surveillance

QUALIOPI
obtenu en 12/2022

audit de 
reouvellement   

QUALIOPI
obtenu en 07/2024

audit surveillance 

QUALIOPI
prévu le 

18/12/2025

Formation AS par VAE 
24 heures d’accompagnement 
 individuel à la présentation du 
dossier VAE 

      NOMBRE DE CANDIDATS ACCOMPAGNES EN  

2024 : 3 -  2025 : 3 
NOMBRE DE DIPLOMES POUR TOTALITE DES 
MODULES: 1 

 

            Formation AS  
Cursus complet Accessible sans condition de diplôme  
Cursus allégé Accessible aux candidats ayant un 

diplôme : Bac Pro ASSP-SAPAT-DEAES 2016, 2021- TPADVF- 
DEA 2006 - DEAP 2006, 2021- TPASMS- ARM - VAE Post jury

 

Accessible également par   l’alternance    
                         

 

PRESENTATION DE  

L’INSTITUT DE FORMATION 

ET DE L’EQUIPE ENCADRANTE 
 

NOMBRE DE DOSSIERS PRESENTES AU JURY  

EN 2024 : 76 - NOMBRE DE DIPLOMES : 71 
EN 2025 : 52 - NOMBRE DE DIPLOMES : 48 
TAUX DE REUSSITE : > 93% en 2024 
TAUX DE REUSSITE : > 92% en 2025 

L’Institut de Formation existe 
depuis 1977 et bénéficie de 
toutes les expertises gériatriques 
médicales et paramédicales, 
permettant d’assurer un 
enseignement de qualité pour 
tous.                                                 
Pour les personnes en situation de 
handicap, contactez le référent handicap 
pour  construire votre parcours de 
formation :  
cehrhardt@ch-bischwiller.fr 
 

 

mailto:cehrhardt@ch-bischwiller.fr
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Paroles d’élèves promotion Août 2024 : 
 
 
 
 
 
 

Les
connaissances

apportées

La diversité des
thèmes abordés

La disponibilité
des formateurs

Le suivi
pédagogique

individuel

La préparation 
des stages à 

l’IFAS

Le temps 
consacré au 

retour de stage à 
l’IFAS

NSPP 0 0 0 0 0 0

PS 0 0 0 0 0 0

MS 0 0 0 0 0 0

S 3 4 0 0 2 3

TS 15 14 18 18 16 15
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indicateurs de satisfaction formation DEAS cursus janvier 2024                                                           

18 questionnaires remis

Les
connaissances

apportées

La diversité
des thèmes

abordés

la
disponibilité

des
formateurs

Le suivi
individuel

la préparation 
des stages par 

l’IFAS

Le temps 
consacré au 

retour de 
stage à l’IFAS

ne se prononce pas 0 0 0 2 0 0

Insatisfaisant 0 0 0 0 0 0

Moyennement satisfaisant 0 0 0 0 0 1

Satisfaisant 5 5 3 0 3 4

Très satisfaisant 18 18 20 21 20 18
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bilan fin de formation cursus complet rentrée - A24                                                                             
23 questionnaires envoyés / réponses

Formation enrichissante sur le plan professionnel et personnel, formateurs disponibles et bienveillants, à l'écoute et de 
bons conseils, secrétariat disponible, bonne organisation des cours, de la pédagogie et des stages, a permis de gagner 
confiance en moi, a permis de découvrir le métier, a permis l'acquisition de connaissances de compétences, bon suivi tout 
au long de la formation, une année à la hauteur de mes attentes,  
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Paroles d’élèves promotion Janvier 2025 : 
 

La formation a permis l'acquisition de connaissances, de compétences pour exercer le métier, j'ai apprécié les stages, 
l'écoute des formateurs, la diversité des intervenants et des thèmes abordés, le rythme des cours, les mises en scène de 
cas pratiques, les mises en situation, le contenu enrichissant, la fluidité des cours, la disponibilité des secrétaires, 
l'organisation des évaluations, les explications et la disponibilité des formateurs. Cette formation m'a permis de gagner 
en confiance en moi, à dépasser la timidité. Cette formation est essentielle pour notre carrière et ce métier 
passionnant. La formation est de qualité, je la recommande à toutes les personnes intéressées par ce métier, et surtout 

cet IFAS. Cette formation m'a donné les clefs pour devenir une AS de qualité. 

 

Les
connaissances

apportées

La diversité des
thèmes abordés

La disponibilité
des formateurs

Le suivi
pédagogique

individuel

La préparation 
des stages à 

l’IFAS

Le temps 
consacré au 

retour de stage à 
l’IFAS

TS 16 18 17 14 17 16

S 5 3 4 2 4 4

MS 0 0 0 0 0 1

PS 0 0 0 0 0 0

NSPP 0 0 0 5 0 0
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indicateur de satisfaction fin de formation AS 
cursus J25 - 21 questionnaires
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  - un accompagnement VAE 
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NOMBRE DE CANDIDATS ACCOMPAGNÉS 

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H 
TERMINÉ

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H EN 
COURS

NOMBRE DE SÉANCES ACCOMPAGNEMENT 24H RÉALISÉS

DURÉE EN HEURES D'ACCOMPAGNEMENT 24H RÉALISÉS

DURÉE EN HEURES DE PRÉPARATION EN AMONT DES 
SÉANCES D'ACCOMPAGNEMENT 24H

FORMATION AFGSU2 RÉALISÉE EN LIEN AVEC 
L'ACCOMPAGNEMENT VAE

accompagnement VAE 24h en 2024
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  - des formations continues en 2025: 
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NOMBRE DE CANDIDATS ACCOMPAGNÉS 

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H 
TERMINÉ

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H EN 
COURS

NOMBRE DE SÉANCES ACCOMPAGNEMENT 24H RÉALISÉS

DURÉE EN HEURES D'ACCOMPAGNEMENT 24H RÉALISÉS

DURÉE EN HEURES DE PRÉPARATION EN AMONT DES 
SÉANCES D'ACCOMPAGNEMENT 24H

FORMATION AFGSU2 RÉALISÉE EN LIEN AVEC 
L'ACCOMPAGNEMENT VAE

ACCOMPAGNEMEMENT VAE EN 2025
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INITIAL
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SOIGNANT

PREPARATION A LA 
SELECTION FORMATION 
AS - non réalisé

SOFT SKILLS - non réalisé
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hygiene
et

salubrit
é - non
réalisé

actualis
ation
des

compét
ences
AS réf
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aliment
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HACCP
2,5H
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Prépara
tion à la
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n
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non
réalisé

PS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

S 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 0 1 0 0

TS 0 28 22 3 7 0 7 37 15 4 0 1 4 0
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La pédagogie 

L’équipe pédagogique met un programme en lien avec les référentiels exigés                                                      
selon les méthodes pédagogiques :                                                                                       

cours 
magistraux, 

supports 
vidéo

des séquences de 
simulations en 

soins

des 
travaux 

pratiques

suivi pédagogique, 
aide 

méthodologique

travaux de 
groupe, 
travaux 

pratiques

.innovations 
recherches 

pédagogiques..
....

l’utilisation du 
simulateur de 
vieillissement

ET BEAUCOUP D’AUTRES 
METHODES PEDAGOGIQUES… 

Les valeurs à l’IFAS 
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L’organigramme au 01/12/2025 

  

 

 

  

 

 

 

                                                                  

 

 

 

 

  

 

 

Coordination pédagogique : 
 Christine EHRHARDT, cadre de santé 

 cehrhardt@ch-bischwiller.fr 

 

Equipe pédagogique : 
Equipe de formateurs permanents : 
 Anne Marie WEBER, cadre de santé 

 amweber@ch-bischwiller.fr 
 Sylvie KLEIN-ULLESTAD, cadre de santé 

  sullestad@ch-bischwiller.fr  

 Pierre SCHERNO, cadre de santé 
 pscherno@ch-bischwiller.fr  

  
 

Référent handicap  
 Christine EHRHARDT, cadre de santé 

 cehrhardt@ch-bischwiller.fr 
Référent risques psychosociaux 
 Anne Marie WEBER, cadre de santé 

 amweber@ch-bischwiller.fr 
 

 

Secrétariat : 
 Isabelle GRUNDER, assistante de Direction 
 Francine BUCHEL, secrétaire 

 
secretariat.ifas@ch-bischwiller.fr  

Tél. 03 88 80 22 37 
 

 

 

Entretien des locaux : 
 Equipe hôtelière  

Décembre 2025 

 

 

 2021 
Direction : 

Patricia KRILL 
patricia.krill@ch-haguenau.fr 
Directrice de l’Institut de Formation 
Directrice des soins  
Coordonnatrice Générale des soins de la 

CHNA 

Référent formation continue : 
Christine BRANDNER,  
cbrandner@ch-bischwiller.fr 

Tél. 03 88 80 22 30      
 

mailto:cehrhardt@ch-bischwiller.fr
mailto:amweber@ch-bischwiller.fr
mailto:sullestad@ch-bischwiller.fr
mailto:pscherno@ch-bischwiller.fr
mailto:cehrhardt@ch-bischwiller.fr
mailto:amweber@ch-bischwiller.fr
mailto:secretariat.ifas@ch-bischwiller.fr
mailto:patricia.krill@ch-haguenau.fr
mailto:cbrandner@ch-bischwiller.fr
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Accès 
Région de Haguenau, la ville de 

Bischwiller est située à 30 Kilomètres au 
nord de Strasbourg et accessible par 

chemin de fer (Ligne TER  Strasbourg-
Wissembourg, un train toutes les demi-

heures pour un temps  trajet d’environ 20 
minutes et par autocar Réseau 67) 

La Situation géographique : 
 


