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des handicaps" handicap, contactez le référent handicap
pour construire votre parcours de
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\cehrhardt@ch-bischwiIIer.fr /

Le Centre Hospitalier est engagé depuis de nombreuses années dans une démarche qualité et
dans une démarche de pédagogie innovante

audit surveillance
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2021 obtenue en obtenu en 12/2022 obtenu en 07/2024 pieclis

18/12/2025

L'INSTITUT DE FORMATION PROPOSE :
- un parcours préparant au Diplome d’Etat d’Aide-Soignant (DEAS)

Formation AS
Cursus complet Accessible sans condition de diplome

Cursus al Iég € Accessible aux candidats ayant un
dipléome : Bac Pro ASSP-SAPAT-DEAES 2016, 2021- TPADVF-
DEA 2006 - DEAP 2006, 2021- TPASMS- ARM - VAE Post jury

Accesstble également par  Lalternance

: | NOMBRE DE DOSSIERS PRESENTES AU JURY

_ EN 2024 : 76 - NOMBRE DE DIPLOMES : 71
Formation AS par VAE EN 2025 : 52 - NOMBRE DE DIPLOMES : 48
24 heures d’accompagnement TAUX DE REUSSITE : > 93% en 2024

individuel a la présentation du )
dossier VAE TAUX DE REUSSITE : > 92% en 2025

§

NOMBRE DE CANDIDATS ACCOMPAGNES EN
2024:3- 2025:3

NOMBRE DE DIPLOMES POUR TOTALITE DES
MODULES: 1
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indicateurs de satisfaction formation DEAS cursus janvier 2024
18 questionnaires remis
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, thémes abordés des formateurs o i retour de stage a
apportées individuel I'IFAS ,
I'IFAS
B NSPP 0 0 0 0 0 0
mPS 0 0 0 0 0 0
MS 0 0 0 0 0 0
LIS 3 4 0 0 2 3
TS 15 14 18 18 16 15
bilan fin de formation cursus complet rentrée - A24
23 questionnaires envoyés / réponses
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Le temps
La diversité la préparation
d|spon|b|l|te Le suivi consacré au
connaissances  des théemes des stages par
apbortées abordés des individuel VIEAS retour de
PP formateurs stage a I'lFAS
ne se prononce pas 0 0 0 2 0 0
W Insatisfaisant 0 0 0 0 0 0
B Moyennement satisfaisant 0 0 0 0 0 1
Satisfaisant 5 5 3 0 3 4
M Trés satisfaisant 18 18 20 21 20 18

Paroles d’éléves promotion Aolt 2024 :

Formation enrichissante sur le plan professionnel et personnel, formateurs disponibles et bienveillants, a I'écoute et de
bons conseils, secrétariat disponible, bonne organisation des cours, de la pédagogie et des stages, a permis de gagner
confiance en moi, a permis de découvrir le métier, a permis I'acquisition de connaissances de compétences, bon suivi tout
au long de la formation, une année a la hauteur de mes attentes,

IFAS du CHDB — PRESENTATION DE L’INSTITUT DE FORMATION 8 décembre 2025 V14



TFae de Briecholer e6d %qfu‘fé ?omme o eon
Conlhe e Yonokion ¢F rout e mmonde  n j:olx e
Les Amoeuhs o ?U%Oﬂf\QL ek Lo heramalie,
a:e /&us )(9@5 %Ug\m A CLYOWLt
DI Fou¥y mon Lursus de ‘gor\mcsﬁbn Ao
e '\‘&9\5 et i3 souhaile une leonne Cerfunwalion

indicateur de satisfaction fin de formation AS
cursus J25 - 21 questionnaires
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connaissances R , pédagogique des stages a R
) thémes abordés | des formateurs o ) retour de stage a
apportées individuel I'lIFAS i
I'IFAS
TS 16 18 17 14 17 16
S 5 33 4 2 4 4
m MS 0 0 0 0 0 il
H PS 0 0 0 0 0 0
m NSPP 0 0 0 5 0 0

Paroles d’éléves promotion Janvier 2025 :

La formation a permis I'acquisition de connaissances, de compétences pour exercer le métier, j'ai apprécié les stages,
I'écoute des formateurs, la diversité des intervenants et des themes abordés, le rythme des cours, les mises en scéne de
cas pratiques, les mises en situation, le contenu enrichissant, la fluidité des cours, la disponibilité des secrétaires,
I'organisation des évaluations, les explications et la disponibilité des formateurs. Cette formation m'a permis de gagner
en confiance en moi, a dépasser la timidité. Cette formation est essentielle pour notre carriere et ce métier
passionnant. La formation est de qualité, je la recommande a toutes les personnes intéressées par ce métier, et surtout
cet IFAS. Cette formation m'a donné les clefs pour devenir une AS de qualité.
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- un accompagnement VAE

accompagnement VAE 24h en 2024

FORMATION AFGSU2 REALISEE EN LIEN AVEC
L'ACCOMPAGNEMENT VAE

DUREE EN HEURES DE PREPARATION EN AMONT DES
SEANCES D'ACCOMPAGNEMENT 24H

DUREE EN HEURES D'ACCOMPAGNEMENT 24H REALISES

NOMBRE DE SEANCES ACCOMPAGNEMENT 24H REALISES

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H EN
COURS

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H
TERMINE

NOMBRE DE CANDIDATS ACCOMPAGNES
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ACCOMPAGNEMEMENT VAE EN 2025

FORMATION AFGSU2 REALISEE EN LIEN AVEC
L'ACCOMPAGNEMENT VAE

DUREE EN HEURES DE PREPARATION EN AMONT DES

SEANCES D'ACCOMPAGNEMENT 24H

DUREE EN HEURES D'ACCOMPAGNEMENT 24H REALISES

NOMBRE DE SEANCES ACCOMPAGNEMENT 24H REALISES

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H EN

COURS

NOMBRE CANDIDATS AVEC ACCOMPAGNEMENTS 24H
TERMINE

NOMBRE DE CANDIDATS ACCOMPAGNES
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INDICATEUR DE SATISFACTION DES FORMATIONS CONTINUES 2025
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Les valeurs a I’'IFAS

Les valeurs a
'IFAS

La pédagogie

L’équipe pédagogique met un programme en lien avec les référentiels exigés
selon les méthodes pédagogiques :

des séquences de
simulations en
soins

ET BEAUCOUP D’AUTRES
METHODES PEDAGOGIQUES...
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L’organigramme au 01/12/2025

INSTITUT DE FORMATION
D’AIDES-SOIGNANTS
DE BISCHWILLER

Décembre 2025

Direction :
Patricia KRILL

patricia.krill@ch-haguenau.fr

Directrice de I'lnstitut de Formation
Directrice des soins

Coordonnatrice Générale des soins de la
CHNA

Secrétariat :
P Isabelle GRUNDER, assistante de Direction
» Francine BUCHEL, secrétaire

secretariat.ifas@ch-bischwiller.fr

Tél. 03 88 80 22 37

Référent formation continue :
Christine BRANDNER,

cbrandner@ch-bischwiller.fr

Tél. 03 88 80 22 30
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Coordination pédagogique :
» Christine EHRHARDT, cadre de santé
cehrhardt@ch-bischwiller.fr

Equipe pédagogique :
Equipe de formateurs permanents :

» Anne Marie WEBER, cadre de santé
amweber@ch-bischwiller.fr

» Sylvie KLEIN-ULLESTAD, cadre de santé
sullestad@ch-bischwiller.fr

» Pierre SCHERNO, cadre de santé
pscherno@ch-bischwiller.fr

Référent handicap
» Christine EHRHARDT, cadre de santé
cehrhardt@ch-bischwiller.fr
Référent risques psychosociaux
» Anne Marie WEBER, cadre de santé
amweber@ch-bischwiller.fr

Entretien des locaux :
» Equipe hételiére
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KALTENHOLUISE COBERECOFFEN

La Situation géographique : \ KAGUENAU

Acces

Région de Haguenau, la ville de
Bischwiller est située a 30 Kilometres au
nord de Strasbourg et accessible par
chemin de fer (Ligne TER Strasbourg-
Wissembourg, un train toutes les demi-
heures pour un temps trajet d’environ 20
minutes et par autocar Réseau 67)
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